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A Veszprémi F6egyhazmegye Erseke Dr. Udvardy Gyoérgy, a Féegyhazmegyének 4 f6esperessége van

Az egyhdazmegye 180 plébdniabdl all, ahol jelenleg 106 lelkipasztor latja el a feladatokat. Az egyhazmegyében 460 ezer
ember lakik, ebbél mintegy 300 ezer katolikus. A f6egyhazmegye mindennapi teendéit az Erseki Hivatal kozel 100
munkatarsa latja el.

Csapatunk tdmogatasdara képzett és motivalt munkatarsat keresiink Veszprémbe azonnali kezdéssel.

Csatlakozz béviil6 csapatunkba

GAZDASAGI IGAZGATOKENT.

FELADATOK:

Szabdlyozas: A F6egyhdzmegye szervezetében és intézményeiben a teriletéhez tartozo, illetve kapcsolédé
Ugyviteli és szamviteli szabalyzatok elkészitése, karbantartasa és azok elGirasainak betartatasa, kozrem(kodés
az egyéb szabalyzatok el6készitésében;

Tervezés: Uzleti és pénzforgalmi stratégidk, koncepcidk, tervek, 6sszeallitasa;

Kontrolling: Koltségvetési tervek el6készitése, rendszeres és ad hoc riportok készitése, prezentaldsa;
Gazdalkodasi feladatok végrehajtasa: A FGegyhdzmegye gazdasagi (kiilonosen a pénzigyi, szamviteli, ad6zasi)
tevékenységének irdnyitdsa, a felligyelt intézmények gazdasagi-pénziigyi tervezési, végrehajtasi, és
beszamolasi feladatainak ellendrzése, javaslat kidolgozasa a sziikséges beavatkozasra;

Adatszolgaltatasi, beszamolasi feladatok: Gondoskodik a Féegyhazmegye hatdsdgok, tdmogatdk felé
jogszabalyban és szerz6désben elGirt gazdasagi-pénziigyi adatszolgaltatasi és beszamolasi kotelezettségeinek
teljesitésérdl;

Befektetési portfolié kezelése: Javaslat kidolgozdsa a szabad pénzeszkdzok torvényes és gazdasagos
befektetésére;

Kiils6 forrasok kezelése: A palyazati és egyéb kiilsé forrasok felhaszndaldsa soran gondoskodik azok térvényes
kezelésérdl;

Iranyitas: A pénzigyi-szamviteli terilet dolgozdinak operativ iranyitdsa, a munkavégzés koordinalasa,
ellenérzése, a munkatarsak szakmai tudasanak fejlesztése;

Normativ allami timogatasok kezelése, intézményfinanszirozas iranyitasa

Az Ersekség altal feliigyelt belsé egyhazi jogi személyek, intézmények, véllalkozasok gazdalkodasanak
felugyelete:

a. Akozponti bels6 egyhazjogi személyek gazdalkodasanak felligyelete;

b. A fels6- és kozoktatasi, szocidlis, valamint a kulturalis intézmények gazdalkodasanak felligyelete;
Plébaniak gazddlkodasanak felligyelete, beszamoldk, koltségvetések ellenGrzése, a plébaniak
gazdalkodasi tevékenységének tdmogatdsa;

d. az Ersekség tulajdondban vagy tdbbségi tulajdonaban &l16 véllalkozasok gazdalkoddsanak feliigyelete;
Rendszerépités: Vezetbi informacids rendszer kialakitasaban, miikodtetésében vald részvétel;
Kockazatelemzés, értékelés, kezelés: Kockazatkezelési rendszer kialakitasa, folyamatos miikédtetése, javaslat
kidolgozasa az eltérések kezelésére;

Dontéstdmogatas: A vezet6ség gazddlkodasi dontéseinek el6készitése, tamogatdsa, (el6rejelzések,
kimutatasok, konzultacio, intézkedési javaslatok);

Fejlesztés: Javaslatok kidolgozasa a gazddlkodasi rendszerek mikodésének fejlesztésére, illetve egyes
folyamatok, optimalizalasara;

Tamogatas: Tarsteriiletek szakmai tdmogatdsa (pl.: palyazatok, fejlesztések, beruhazasok el6zetes szamitasainak
elkészitése, palyazati dokumentacié elkészitésének tdmogatdsa, kozrem(ikodés az elszamoldsok szamszaki
részének kidolgozasaban).

ELVARASOK:
o Fels6fokud szakiranyu végzettség
e Legalabb 5 éves felsGvezeti tapasztalat

e Legaldbb 10 év gazdasagi-pénzigyi teriileten szerzett tapasztalat
e Pénzlgyi befektetési teriileten szerzett tapasztalat
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e Magas szintl MS Office programismeret

e Motivald, mentoralo vezetdi attitlid

e Rendszer- és folyamatszemlélet, hatarozott dontésképesség

o Nyitott, szinte személyiség

e )6 kommunikacids készség, precizitas, munkabiras, egylttmikodési készség
e Lojalitds, diszkrécid, titoktartasi készség

e ,B“ kategorias vezet6i engedély

e Blintetlen el6élet, tiszta erkdlcsi bizonyitvany

o Megfeleld fizikai és mentalis egészségi allapot

A Katolikus Egyhaz erkélcsi normdinak elfogadasa

ELONYT JELENT:

e Plébanosi ajanlas

e Esetleges referenciak, ajanlasok
ES AMIT MI KINALUNK ONNEK:

Biztos munkahelyet, igényes munkakornyezetet, j6 munkahelyi légkort biztositunk. Munkatdrsaink széleskord, hosszu
tava szakmai képzésben részesilnek. Mindezeken kivil el6re kiszamithatd, versenyképes jovedelmet kindlunk.

Felkeltettiik érdeklGdését? Varjuk jelentkezését! A jelentkezéseket kiils6 partneriink a HRem kezeli. Bizunk benne, hogy
talalkozunk!
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